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Jaarverslag 2025 

 

Stichting Belangenbehartiging voor Ouderen in Liempde 

 

Inleiding 

 
In het kader van onze jaarlijkse subsidieaanvraag bieden wij, bestuur van Stichting 
Belangenbehartiging voor Ouderen in Liempde (BOL), aan het College van Burgemeesters en 
Wethouders van de gemeente Boxtel, dit Jaarverslag 2025 aan.  
 
Stichting BOL is een vrijwilligers-welzijnsorganisatie voor ouderen die in een toekomstbestendig en 
open, eigentijds dienstencentrum ontmoetings- en/of informatieve activiteiten voor de huidige en 
toekomstige generatie 55+ faciliteert, soms organiseert en onder bepaalde omstandigheden blijvend 
financiert. De achterliggende doelstelling hierbij is het bevorderen van zelfredzaamheid: 
• door voorkoming van vereenzaming en afglijden naar zorgbehoeften [ontmoetingsactiviteiten] en  

• door informeren over en gebruik leren maken van nieuwe ontwikkelingen [bij de tijd blijven].  

 
Vele vrijwilligers (ca. 65) waren in 2025 actief bij de exploitatie van de Kloosterhof en de zorg voor 
haar bezoekers.  
 
Hieronder presenteren wij een terugblik op 2025, Ook wordt in een separate bijlage het financiële 
jaarverslag gepresenteerd.  
 

Terugblik 2025 

 
We kunnen concluderen dat het jaar 2025 voor Stg. BOL in financiële zin redelijk is verlopen. Wel 
hebben we dit jaar veel geïnvesteerd, zoals in een nieuwe vaatwasser, een nieuwe ergonomische 
barkoeling en daarenboven hebben wel een niet gebudgetteerde tegenvaller gehad met, het vanuit 
veiligheidsoptiek, voortijdig moeten vervangen van de scheidingswand tussen de biljartzaal en de 
grote zaal. Voor deze laatste investering van ca. € 14.000, - hebben we gelukkig een bijdrage van ca. 
€ 7.000, - ontvangen van Kinderen v.d. Velden Stichting. 
 
Activiteiten: 
Het biljarten, de gymlessen, het kaarten, het koffiedrinken waren in 2025 optimaal bezet. Deze 
activiteiten zijn niet meer weg te denken uit de Kloosterhof. 
 
De automatiseringscursus “Klik en Tik”, welke samen met de bibliotheek van Boxtel wordt 
georganiseerd, werd druk bezocht en kreeg van de deelnemers een hoge waardering. Inmiddels is het 
aantal deelnemers aan het “opdrogen”. Op het gebied van ICT is een werkgroep actief die wekelijks 
bijeenkomt om actuele zaken bij te houden zoals de website, de digitale muurkrant in de Kloosterhof 
alsook de digitale muurkrant in de wachtruimte van de huisartsenpost is consequent bijgehouden 
waardoor de bezoekers steeds over de meest actuele informatie, betreffende de Kloosterhof, konden 
beschikken.  
 
De pub quiz, welke 2 tot 3 keer per jaar wordt georganiseerd wordt goed gewaardeerd en bezocht . Er 
is besloten om deze activiteit ook in 2026 te continueren. 
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Nadat we in oktober 2021 een pilotzijn  gestart, samen met Eetpunt Boxtel, om ’s middags weer 
warme maaltijden te serveren. Vanwege de goede ervaringen is deze pilot in 2022 omgezet in een 
definitieve samenwerking. Ook in 2025 blijft de animo hoog en worden er maandelijks ca 220 
maaltijden uitgeserveerd. Dit aantal heeft zich gestabiliseerd. Het nut van deze service wordt hiermee 
volop aangetoond. Wel is inmiddels in 2026 het aantal deelnemers, door overlijdensgevallen, wat 
afgenomen, maar we zijn ervan overtuigd dat zich op termijn weer nieuwe gegadigden aandienen. 

Kloostertuin: 
Volgens de prestatieovereenkomst is ook dit jaar in november een jaarvergadering gehouden met alle 
betrokkenen bij de Kloostertuin en iedereen is trots op deze aanwinst voor Liempde welke wekelijks 
voor een ploeg van 9 vrijwilligers perfect wordt onderhouden. Het wateroverlast probleem wat ontstaat 
bij heftige regenval moet nog in overleg met de Gemeente en het Kerkbestuur worden opgelost, maar 
is nog niet gerealiseerd. Inmiddels is er een oplossing gevonden die in maart 2026 zal worden 
uitgevoerd. 

 
Bezoekersaantallen: 
Het aantal bezoekers kwam in 2025 uit op 15.760 en zijn we bijna weer op het niveau van 2019 
aanbeland toen er 16.059 bezoekers zijn vastgelegd. Een groot deel van de bezoekers bestaat uit 
deelnemers aan vast terugkerende activiteiten. Dit bezoekersaantal heeft ook zijn positieve weerslag 
gehad op de baromzet waardoor we het jaar ongeveer break even hebben af kunnen sluiten. We 
merken ook dat de horeca in Liempde wat minder openstaat voor sociale activiteiten, zoals een 
bridgedrive of een bijeenkomst van een lokale politieke partij. Deze kloppen nu ook bij ons aan omdat 
ze elders niet meer terecht kunnen. 
Een aandachtspunt is wel dat we met deze aantallen we wel in de buurt komen van de grenzen van 
de  capaciteit van de Kloosterhof. Hierop zullen we als bestuur, vanwege de toenemende vergrijzing, 
heel alert moeten zijn en dit tijdig aanhangig moeten maken bij Gemeente en woonstichting Joost. 
 

Algemeen: 
Initiatieven voor 2025 waren hoofdzakelijk gericht op:  
• PR-initiatieven rondom de bereikbaarheid van dienstencentrum “de Kloosterhof” en Stg BOL.  

• De werving van vrijwilligers en de verbetering van de onderlinge communicatie tussen alle 
vrijwilligers en het bestuur. (Goedbezochte periodieke (kwartaal) samenkomsten) We hebben in 
de eerste maanden van 2026 weer 3 nieuwe vrijwilligers kunnen toevoegen aan onze lijst. 

• Het realiseren van commissies, bestaande uit deelnemers en gastvrouwen/heren die onder de 
verantwoordelijkheid van het bestuur de activiteiten in de Kloosterhof voorbereiden en uitvoeren. 
Denk hierbij ook aan eindejaar/kerst bijeenkomst en vrijwilligersmiddag, maar ook de gymlessen, 
de creatieve club, de schilders club en sinds februari 2026 ook de bridgecursus. 

• Het uitbreiden van ICT en zaal activiteiten, zoals Klik en Tik en pub quiz en we denken nog aan 
een ICT Café. 

• Extra aandacht voor ergonomie ten behoeve van onze beheerders en vrijwilligers. Dit heeft 
geresulteerd in de aanschaf van een tafellift, een schrobmachine en het voorjaar van 2025 een 
nieuw barkoeling. 

• Extra aandacht/reclame voor de maaltijdvoorziening. 

 
Inhoudelijk sluiten wij met ons beleid aan bij de uitgangspunten van de gemeente, te weten: 
• Maatschappelijke meerwaarde. 

• Burgerkracht: zelfredzaam en zelfwerkzaam. 

• Meer ondernemerschap: doelmatig en efficiënt. 

• Samenwerken. 

 
Financiën 
 
Het boekjaar 2025 heeft Stg. BOL afgesloten met een klein surplus van € 103,-. Een resultaat waar 
we best trots op mogen zijn gelet op allerlei recente (financiële) ontwikkelingen. Wel is vanwege de 
noodzakelijke investering stevig, met € 12.000, -, ingeteerd op ons “Vervanging en investeringsfonds”. 
De fors gestegen inflatie heeft zijn weerslag gehad op de exploitatie en verder is in een vroeg stadium 
aangegeven dat de tarieven voor het inhuren van personeel bij WSD/Werkpartners voor 2025 met ca 
5% zouden stijgen (in 3 jaar tijd betalen we ruim 25% meer) en daar bovenop moeten we ook woon-
werkverkeer vergoeden tegen € 0,21 per km.  Woonstichting Joost heeft de huur in juli 2025 weer met 
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ca. 4% verhoogd. Al deze stijgingen worden niet gecompenseerd. De Gemeente heeft haar subsidie 
bedragen niet geïndexeerd, zodat wij genoodzaakt zijn deze prijsstijgingen binnen de eigen exploitatie 
op te vangen. Dit is gelukkig mogelijk door de toenemende bezoekersaantallen met daaraan 
gekoppeld de baromzet.  Verder zijn als bestuur enorm kien op het energieverbruik en letten we extra 
op alle uitgaven. 
Het bovenstaande heeft ertoe geleid dat we ondank het begrootte verlies we 2025 met een 
bescheiden winst hebben kunnen afsluiten.  Voor 2026 verwachten we vanwege opnieuw 
doorgevoerde prijsverhogingen van barinkopen, huur en inhuur personeel een verlies van ruim € 
2.945, -. 
We zijn voor de begroting van 2026 uitgegaan van de cijfers die we nu voor handen hebben en dan is 
dit verlies een realistisch scenario. Gemakshalve verwijzen we voor alle details naar het financiële 
jaarverslag. 
 

Beheer 
 
Ten behoeve van het beheer maakt het bestuur van de Stichting Bol vanaf 1 januari 2020 gebruik van 
2 beheerders, gedetacheerd via de WSD. 
Verder zijn er ca. 65 vrijwillig(st)ers waarvan: 
• 20 actief zijn als gastvrouw of -heer;   

• 20 bedienen bij de maaltijdvoorziening;   

• 9 actief zijn als gastvrouw én maaltijdvoorziening 

• 2 zorgen voor computers en aanverwante techniek etc.;  

• 9 actief zijn in het wekelijks tuinonderhoud van de Kloostertuin; 

• 5 een bestuursfunctie vervullen. 
We zijn in de gelukkige omstandigheid weinig verloop te hebben binnen ons vrijwilligersbestand 

 

Bestuur 

 
Per 1 januari 2025 is de samenstelling van het bestuur als volgt: 
Voorzitter:     Mevr. R. van Genuchten 
Secretaris:     Mevr. G. van Haaren  
Penningmeester:    Dhr. J. van Leeuwen 
Bestuurslid (accommodatie):   Dhr. H. v.d. Velden 
Bestuurslid (Vrijwilligers):   Mevr. C. Megens 

 
Aldus opgemaakt te Liempde, 10-3-2026 

Stichting Belangenbehartiging voor Ouderen in Liempde 
Kloosterhof 7 
5298 BW Liempde 
 


